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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
CUMIANAMODEL

Art. 1) Denominazione e fini associativi

Il CUMIANAMODEL, € un’Associazione senza scopo di lucro, il cui intento € di favorire,
attraverso l'interazione dei soci, lo svolgimento dell’attivita modellistica e di ricerca storica. E
altresi fine del CUMIANAMODEL favorire i contatti dei propri soci con quelli di altre associazioni
similari o club comunque denominati, al fine di favorire lo scambio di informazioni ed esperienze
e, pitl in generale, stabilire e/o rinsaldare vincoli di amicizia e collaborazione.

Art. 2) I soci: ammissione

L'iscrizione al CUMIANAMODEL & soggetta al gradimento dei membri del consiglio direttivo o di
almeno i due terzi dei soci esistenti ed € aperta a tutti, con 'obbligo per i minorenni, del
consenso scritto di chi esercita la patria potesta. All'atto della richiesta d‘iscrizione, il richiedente
dovra fornire per iscritto le proprie generalita, recapito postale e telefonico (fisso e/o mobile),
email (se disponibile). Non & obbligatoria I'emissione di documenti comprovanti liscrizione
(tessere, distintivi o simili).

Art. 3) I soci: recesso ed esclusione

La qualita di socio si perde per recesso, da comunicare per iscritto da parte dell'interessato
senza necessita di motivazione.

I comportamenti scorretti nei confronti dei soci, dell’Associazione o di terzi non sono ammessi.
Chi se ne rendesse responsabile, dovra essere diffidato dal ripeterli in futuro. In caso di recidiva
o di atto particolarmente grave (€ considerato atto particolarmente grave qualunque atto che
concretizzi un reato), il socio potra essere espulso con decisione assunta da almeno due terzi
della totalita dei soci. In ogni caso al socio incolpato dovra essere assicurato l'esercizio del
diritto di difesa e nessuna misura potra essere adottata nei suoi confronti prima che abbia
potuto esercitare tale diritto.

Art. 4) I soci: diritti e obblighi
Tutti i soci sono tenuti a rispettare lo Statuto e a pagare la quota associativa annuale. Tutti i
soci hanno diritto di partecipare alle attivita e a contribuire alle finalita dell’Associazione.

Art. 5) Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione CUMIANAMODEL, |'Assemblea dei soci ed il Consiglio Direttivo, il
Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere e i Consiglieri nominati dall’Assemblea.

Art. 6) Il Consiglio direttivo

Il Consiglio Direttivo &€ I'organo a cui compete la conduzione ordinaria dell’Associazione; €
composto dal Presidente, da uno o piu Vice Presidenti, dal Tesoriere ed uno o piu Consiglieri.

Il Consiglio Direttivo deve essere convocato almeno due volte all'anno dal Presidente, tramite
posta ordinaria o elettronica, almeno sette giorni prima della data fissata.
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I principali compiti del Consiglio direttivo sono:
e Predisporre il programma delle attivita e deciderne le modalita di realizzazione
e Curare la comunicazione stabilendo i mezzi adeguati
e Coordinare le attivita dell’Associazione

Art.7) Assemblea dei soci

L'assemblea dei soci € I'organo supremo dell’Associazione CUMIANAMODEL. Si puo partecipare
all’Assemblea anche mediante delega, ma ogni socio non potra rappresentare piu di due soci,
oltre se stesso.

Art. 8) Compiti dell’Assemblea dei soci
All’Assemblea dei soci spetta:
1. Determinare il numero dei membri del consiglio Direttivo ed eleggerli tra i propri membri
una volta lI'anno
2. Discutere e approvare il programma delle attivita associative
3. Approvare il rendiconto economico e finanziario presentato dal Tesoriere
dell’Associazione
4. Stabilire I'entita delle quote di iscrizione
5. Modificare lo Statuto

Le decisioni si intendono assunte se approvate dalla maggioranza dei soci presenti in
Assemblea, di persona o per delega, purché sia presente o rappresentata almeno la meta del
totale dei soci. In caso di perfetta parita dei voti prevale il voto del Presidente, se presente o,
nell'ordine, del Vice Presidente. Se tali organi non sono presenti di persona ma per delega il
voto cosi rilasciato si intende soltanto come voto ordinario. L’Assemblea pud vincolare gli organi
sociali a particolari modalita di esecuzione delle delibere assembleari. In mancanza di vincoli le
decisioni dell’Assemblea saranno eseguite dagli organi sociali secondo i principi di correttezza e
buona fede e con I'uso della comune diligenza.

L'’Assemblea elegge i membri del Consiglio Direttivo. L'assunzione degli incarichi & volontaria e
potranno essere votate soltanto le persone che hanno manifestato disponibilita all’elezione. Non
sono eleggibili soci minorenni. Le cariche hanno durata annuale e sono gratuite, salvi il rimborso
delle spese approvate e sostenute per conto dell’Associazione. In considerazione dello spirito
dell’Associazione tutti i soci sono tenuti a collaborare, nei limiti delle loro possibilita, con gli
organi statutari per il buon andamento della stessa. Eventuali dimissioni da un incarico sociale
vanno comunicate in tempo utile per dar modo ai soci di provvedere alla sostituzione e
comunque con almeno un mese di anticipo. Le funzioni dell’organo cessato dall’incarico saranno
assunte provvisoriamente da quelli in carica (secondo la ripartizione che questi ultimi
decideranno) fino alla sostituzione, da parte dell’Assemblea dei soci, dell’'organo vacante.

Se tutti i soci presenti all’Assemblea concordano, le votazioni possono avvenire per alzata di
mano; in caso contrario le votazioni sono effettuate con voto segreto.

Le delibere prese nell’Assemblea devono essere tempestivamente notificate ad ogni socio.
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Art. 9) Cariche Sociali

Il Presidente: rappresenta il CUMIANAMODEL nei confronti di tutti le altre associazioni o club
e di tutti i soggetti terzi ed € il responsabile dell’Associazione; tiene i contatti con altre
associazioni, enti, istituzioni, aziende; ha il recapito postale e telefonico dell’Associazione.
Esegue gli incarichi relativi al CUMIANAMODEL affidatigli dall’Assemblea dei soci attenendosi
alle decisioni assunte da quest’ultima e svolge tutte le attivita all'uopo necessarie, richiedendo,
ove necessario la collaborazione di uno o pil soci. La sede legale dell’Associazione & stabilita
presso la residenza del Presidente, tuttavia, ove motivi di opportunita lo facciano ritenere
preferibile, la sede legale del CUMIANAMODEL pu0 essere conservata anche presso il socio che
non sia piu Presidente se questi &€ d'accordo. In tal caso il socio che abbia nella sua disponibilita
la sede legale dell’Associazione dovra provvedere ad inoltrare senza indugio al Presidente in
carica l'eventuale corrispondenza pervenuta. Il Presidente in carica pud delegare altro socio,
preferibilmente il Vice Presidente o il Tesoriere, per lo svolgimento di un singolo affare o gruppo
di affari, salvo il dissenso espresso dalla maggioranza semplice dei soci, nel qual caso la delega
dovra essere ritirata.

Il Vice Presidente: affianca il Presidente nella gestione dell’Associazione e lo sostituisce in
caso di impedimento.

Il Tesoriere tiene la contabilita dell’Associazione e la cassa. Deve poter documentare lo stato
della contabilita e della cassa in qualsiasi momento, a richiesta di ogni singolo socio. Ogni socio
ha diritto di prendere visione dei documenti contabili e di estrarne copia a sua cura e spesa.
Ove opportuno e comunqgue per decisone dell’Assemblea, un solo socio potra rivestire l'incarico
di Tesoriere unitamente a quello di Presidente o di Vice Presidente.

II Consigliere contribuisce in modo attivo al coordinamento delle attivita dell’Associazione e
partecipa al consiglio direttivo.

Eventuali altre cariche, ritenute utili ed opportune, potranno essere istituite dall’assemblea dei
Soci.

Art. 10) Attivita dell’Associazione

L'attivita sociale dell’Associazione si esplica per lo piu durante le riunioni, prive di particolari
formalita che si potranno tenere in qualsiasi luogo, con l'unico obbligo di essere portate a
conoscenza di tutti affinché tutti possano partecipare.

Almeno una volta I'anno dovra essere svolta I’Assemblea ordinaria dei soci per la nomina degli
organi sociali, I'approvazione del bilancio consuntivo relativo all’anno solare passato e di quello
preventivo relativo allanno solare immediatamente successivo e la fissazione dell’entita
dell’eventuale quota associativa annuale. Della data e della sede della riunione dovra essere
data comunicazione per iscritto da parte degli organi del CUMIANAMODEL a tutti i soci, via e-
mail o sms, almeno otto giorni prima della data prevista. Nei giorni successivi alla ricezione della
comunicazione ogni socio potra chiedere al Presidente che vengano inseriti nell'ordine del
giorno ulteriori argomenti.
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Nei sette ulteriori giorni successivi gli Organi dell’/Associazione provvederanno con le stesse
modalita a confermare ai soci il luogo e la data dell'assemblea ordinaria, comunicando altresi
eventuali argomenti inseriti a richiesta nell’ordine del giorno.

Ulteriori assemblee straordinarie potranno essere richieste da un numero di soci pari ad almeno
un quarto del totale e dovranno essere indette con le stesse modalita dell’assemblea ordinaria.

I soci minorenni possono intervenire attivamente in assemblea, non possono votare e hon sono
conteggiati ai fini della validita dell'assemblea e delle delibere.

Art. 11) Quote associative e contributi

L'entita delle quote di iscrizione & stabilita di volta in volta nel corso dell’Assemblea ordinaria
sulla base del bilancio preventivo approvato. L’Assemblea potra stabilire nel corso dellanno, a
fronte di impreviste esigenze, il versamento di un contributo integrativo della quota di iscrizione.
Eventuali avanzi di cassa si aggiungono al bilancio dell’anno successivo. Il patrimonio
dell’Associazione € costituito unicamente dalle quote versate dai soci e dagli eventuali
conferimenti di singoli, in denaro o in beni, mobili o immobili. Il mancato pagamento del
contributo, sempre che questo sia previsto, & motivo di espulsione dall’Associazione.

Art. 12) Denominazione e uso del logo dell’Associazione

La denominazione CUMIANAMODEL e il logo dell'Associazione sono di proprieta
dell’Associazione stessa ed utilizzabili nei documenti ufficiali dell’Associazione e per tutto il
materiale pubblicitario e propagandistico che venisse ad essere realizzato su mandato degli
organi dell’Associazione. L'utilizzo degli stessi per altri scopi da parte di soci o terze parti, senza
autorizzazione scritta del Consiglio Direttivo, non € consentito e potra essere perseguito
secondo norme di legge.

Art. 13) Modifica dello statuto

La modifica del presente Statuto puo essere deliberata dall’Assemblea su iniziativa del Consiglio
direttivo o su richiesta di un terzo dei soci. L’Assemblea pud deliberare sulla modifica dello
Statuto solo se in essa sono presenti almeno la meta dei soci aventi diritto al voto. Le finalita
nell'art.1 e questo articolo non sono modificabili. Il trasferimento della sede sociale pud essere
deliberato dal Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria.

Art. 14) Scioglimento

L’Associazione CUMIANAMODEL non ha una durata prestabilita. Si scioglie per decisione
unanime dell’Assemblea, per il venir meno di un numero di soci inferiore a tre, per la
sopravvenuta impossibilita di realizzazione degli scopi associativi.

In caso di scioglimento |'eventuale avanzo di cassa, dedotte le spese impegnate e non saldate,
e ripartito tra i soci in parti uguali.

In caso di dimissione o espulsione da parte di un singolo socio, tutto il materiale acquistato e in
uso e gli avanzi di cassa rimangono di proprieta del CUMIANAMODEL.

Art. 15) Disposizione finale
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia e ai principi generali dell’'ordinamento giuridico.
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